
世田谷区福祉人材育成・研修センター 専門性向上研修 

 

地域包括支援センター職員研修【主任介護支援専門員】 

地域包括支援センターによるケアマネジャー支援とは
～実践事例から学ぶ～ 

 

地区のケアマネジャーを実際に支援する中で、大変だったことやうまく支援できなかっ

た事例などを取りあげ、支援に必要な知識等を学び、地区のケアマネジャーへの支援力

の向上を目指します。 

 地域包括支援センター職員研修は、区の必須研修となっております。各センターから、必

ず 1 名以上はご受講ください。また、主任介護支援専門員の方だけでなく、その他の職

種の方もご受講いただけます。 

 
１．研修方法   Zoom によるオンライン研修 

事前にお送りする参加用 URL よりご参加ください。 

         ※研修当日の他、Zoom の接続トレーニングを行います。          

※事業所にオンライン環境がない場合、研修センターにてご受講いただ 

けます。その場合は特記事項にご記入ください。 

 

２．日  時   令和２年１１月１６日（月） １４：００～１６：００ 

              ※Zoom 接続トレーニング：１０月２６日（月）１１：００～１２：００ 

 

３．内   容    （１）地区のケアマネジャー支援のあり方 

        （２）実践事例への解説（３事例程度） 

        （３）今後の支援力向上にむけて取組むべきこと  など 

 

４．事前課題   地区のケアマネジャーへの支援のなかで、大変だったことやうまく支援 

できなかった事例について、別紙にご記入の上、提出をお願いします。 

提出〆切:１０月２３日（金） 提出方法:下記アドレスへメール送信 

 
５．講   師   高室 成幸 氏（ケアタウン総合研究所代表） 

６．対 象 者  （１）区内地域包括支援センターに従事している主任介護支援専門員  

        （２）区内地域包括支援センター職員で、管理者が推薦する方  

７．定   員  ４0 名 

８．申込方法   研修センターホームページからお申込みください。 

９．申込期限  令和２年１０月２３日（金） 

＜本件担当＞ 

世田谷区福祉人材育成・研修センター  担当:冨樫・今井 

                                 電話:6379-４280 ＦＡＸ:6379-4281 

m_togashi@setagayaj.or.jp 

Zoom 研修 


